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3 £ . Il mondo della scuola chiede A Novara
ot piu disponibilita alle imprese, - -
. che a loro volta auspicano mOBO__ &) _um—._‘m:
mn:.&ﬁ.u.a maggiore formazione per i ra- ; :
Sono iscritti gazzi prima dell’inserimento premia I'Omar
al triennio in azienda. Restano ancora di-
nelle scuole versi nodi da sciogliere nel mami La societa Comoli
del Novarese programma di Alternanza Ferrari ha premiato
Per il primo anno scuola-lavoro, reso obbligato- con una borsa di stu-
di riforma rio dallo scorso anno scolasti-- dio i migliori studenti
4, Iragazzi co per tutti: nei licei bisogna dellistituto industria-
interessati svolgere 200 ore, nei tecnici e le Omar. La premiazio-
m=.>_$..=m.=nm. professionali 400. Hanno co- ne si & svolta nella sede
sono stati minciato gli ex ragazzi di terza, ~ dell’azienda, a Novara,
oltre un terzo che da settembre sono in quar- con la partecipazione
del totale ta. Nei prossimi mesi si ag- dell’amministratore
giungeranno a loro gli alunni delegato della societa,
‘che fino a giugno erano in se- Paolo Ferrari, e del diri-
conda. E cosi via, fino all’anno gente scolastico Fran-
: , scolastico 2017/2018: a quel co Ticozzi. A ricevere il
A punto il progetto dovrebbe en- premio sono stati Ma- .
N Ore trare a pieno regime con oltre — ; . ciej Mordasiewicz, Si-
E m._ tempo 7 mila giovani impegnatiintut-  Gli studenti liceo scienze umane Bellini con prof, formatori e tutor degli stage mone Comazzi, Marco
obbligatorio to il Novarese. : Migliaretti, Andrea
per i licei Giordana, Ares Pam-
,xmn%.ouu“ «Difficile trovare le ditte»  mi hanno accolto molto beney. palone ePietro Grosso.
e diven Secondo i dati forniti dalla Pro- Al Bellini, spiega la prof. e ien & i L . Feant «Sono molto contento
i »N»SM vincia, oggi sono infatti 6.981 tutor Laura Ceriotti «& stato A ﬁw“@@@aﬁ il primo meccatronico - ha detto Ferrari - di
per gl istituti gli iscritti al triennio nelle va- anche organizzato un labora- 2 . 5 ¢ sostenere una scuola
tecnici rie scuole. I primi dieci alunni  torio sulle imprese del territo- ,\ _QOQ_ _ _ _ _m _ _ _Hmﬁ_ ‘_ mmbg che forma studenti
e uqo*m.m,m_o.sw__ del liceo delle scienze umane rio e un approfondimento sul ; 3 f preparati per l'ingres-
piu vicini Bellini di Novara che hanno bilancio sociale con la Ponti di so nel mondo del lavo-
al mondo completato una parte delmon- Ghemme». Soprattutto per i li- rmsmm_,ﬁ M%@H@. _ _ _ — OOHJMO ro. 'Omar & tornato ad
del lavoro te ore richiesto in terza sisono  cei, non abituati a stringere ac- \ . : essere l'istituto nova-
riuniti per un convegno orga- cordi con le imprese, non & rese di grandi tradizio-
nizzato dalla scuola. «La fase sempre facile trovare aziende | Il centro Enaip di Oleggio e di- ni». Particolarmente
s L . pitt complicata é stata trovare accessibili. Lo hanno rilevato | ventato un polo di eccellenza soddisfatto il preside
¢ aziende pronte ad accoglierli - anche all’associazione Indu- | nel settore dell’auto. All’isti- dellistituto: «Siamo
t avverte Fausto Fantini, lorien-  striali, che punta suuna distri- | tuto di viale Paganini é stata appena stati al centro
Enti e aziende tatore che ha seguito i ragazzi buzione ancora pili scandita | appenainauguratala «Texae- di una trasmissione di
sono gl iscritti -. Le ditte dovrebbero essere delle ore: attivita di impresa si- du academy», una scuola di Geo&Geo - commenta
- del Novarese pill aperte, ma gia a scuola bi- mulata, lezioni sulla sicurezza | alta formazione dedicata a Ticozzi - che ci ha se-
y al registro sogna lavorare sulla prepara- e sul tessuto imprenditoriale | tecnici che desiderano perfe- gnalato come un mo-
nazionale aperto zione perché gli alunni non in terza, pratica dalla quarta. | zionare le proprie competen- dello per la scuola ita-
su Internet vengano catapultati in un uffi- «Spessoiragazzi diterzasono | ze soprattutto nell’ambito liana per la capacita di
dalla Camera cio senza idee. Abbiamo ap- impreparati per entrare in. | della diagnosi elettronica. costruire un rapporto
-di Commercio profondito aspetti come la co- azienda-analizza Anna Chiara | L'azienda Texa, leader mon- significativo col mon-
Riunisce noscenza di se stessi e la capa- Invernizzi, dell’Ain -. Se voglia- diale nel settore, ha siglato un do del lavoro. Da anni
le organizzazioni cita di presentarsi migliorando mo che I'Alternanza si riveli | protocollo d’intesa con il mi- %% . noi stiamo operando
interessate le competenze trasversali». utile e non un puro obbligo for- | nistero dell'Istruzione. «I vei- Lofficina dell’Enaip in questo modo, in
ad accogliere 1 ragazzi hanno lavorato al- mativo, bisogna promuovere | coli saranno sempre piti intel- stretta sinergia con le
ragazzi IInps, alla Cisl, al Comune di un percorso che aiuti gli stu- | ligenti, elettrici e a guida au- aziende, come la Co-
Cameri, all'azienda ospedalie- denti a comprendere il conte- | tonoma - spiega Luigi Minen, razione dei veicoli a motore» e moli e Ferrari, per for-
ro universitaria Maggiore, alla  sto in cui si inseriranno. Non é | responsabile formazione di a pagamento per autoriparato- mare dei diplomati che
palestra New gym di San Pie- neanche un sistema facile da | Texaedu -. Cosi nasce la nuo- ri. Esistono perd alcuni fondi siano preparati non
tro Mosezzo e alla scuola del- gestire perché i numeri sono | va figura del meccatronico, che possono finanziare I'iscri- solo sottoil profilo del-
l'infanzia Sant’Andrea di No- elevati». L’Ain collabora conla | chedeveinterpretaretraccia- zione: «Il progetto vuole far le competenze teori-
vara. «Ho svolto incarichi di Cameradicommercio,chetra- | tie diagnosi complessey. dialogare il mondo dell’istru- che ma anche nella
segreteria ma soprattutto ho mite Tiziana Mazzon invita i 11 corso, della durata di 214  zione con quello del lavoro - ag- mentalita e nella capa-
capito come funziona un’im- ragazzi «a cogliere le occasio- | ore, rilascia I'attestato di spe- = giunge Luca Sogno, presidente cita di affrontare nel
presa - racconta Isabella Sal- ni. Per arricchire il proprio cializzazione di «Tecnico spe- di Enaip Piemonte -. E’ uno modo migliore I'in-
vatore, impegnata all’Ufficio curriculum - dice ai giovani - cialistico diagnostico». Sara sforzo che stiamo compiendo gresso nel mondo del
per le relazioni con il pubblico sono utili le esperienze che di- | gratuito per gli studenti del- anche attraverso i nostri servi- _lavoron. M.G]
del Maggiore -. Aggiornavo le mostrano grandi motivazioniy. I’Enaip che frequentano il tri-  zi di inserimento». [FM.]
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| ragazzi del Bellini protagonisti di un convegno sull’Altemanza tra le lezioni e il lavoro

“Ho imparato che cosa € unazienda”

I liceali sono stati impegnati in uffici pubblici e privati e anche in una palestra




